AGIR SASE USTASI ALIM iLANI

ISYERI BILGILERI

isyeri Ad RIZE iL OZEL IDARES|I PERSONEL A.S.
Adresi Engindere Mah. Niyazi Tirkmenbasi Cad. No:11 Merkez-RiZE
Telefon 04642260910 / 4443053

TALEP/BASVURU BILGILERI

Acik s Sayisi 4 (Dért ) KiSi

Basvuru 14/07/2023 -21/07/2023 Tarihleri arasinda mesai saatleri (08:00-17:00) icerisinde, Rize il

Tarihleri Ozel idaresi Evrak Kayit servisine asagida belirtilen belgeler ile birlikte sahsen yapilacaktir.
Posta yolu, mail, vb. basvurular kabul edilmeyecektir.

Basvuru Engindere Mah. Niyazi Tirkmenbasi Cad. No:11 Merkez-RiZE

Adresi

irtibat RIZE iL OZEL IDARESI PERSONEL A.S. (Tel: 0464 226 09 10 — 4443053 Mesai Saatleri)

MESLEKi OZELLIKLER

is AGIR SASE USTASI

Alani/Pozisyon

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi

BELIRSIZ SURELI

Calisma
Saatleri

07:30-17:30 (Haftalik 45 saat)

Calisma Adresi

Rize il Sinirlari igerisi, il Ozel idaresi Sorumluluk Sahasi




MURACAAT KOSULLARI

GENEL SARTLAR

1. 1. 657 sayili kanunun 48 inci maddesinin (1), (4), (5), (6), numarali bentlerinde belirtilen
sartlari tasimak,
2. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashhk, malullik veya benzeri

ayhk almaya hak kazanmamis olmak, (Basvuru sahipleri herhangi bir sosyal glvenlik
kurumundan emeklilik, yasliik veya malullik aylg almaya hak kazanmadiklarina dair
beyanda bulunur.)

3. Sirketimiz, idaremiz ve idaremizin ortagi, hisse sahibi, kurulus ortagi veya istiraki
oldugu vb. birlik, sirket, bolge miudurligi kurulusu vakif vb. veya bunlar tarafindan kurulan
sirketlerde ve istiraklerde personel veya alt isveren iscisi veya benzeri her tirlii personel
olarak calistigl is sozlesmesinden dolayl gegmise doniik herhangi bir hak, alacak talebinde
bulunmayacagini, ac¢ilmis dava veya icra takibi var ise feragat edecegini dair yazili beyanda
bulunmak,

4, isbasi yapan personellerin Sigorta giris tarihinden itibaren 2 aylik deneme siirecleri
olacaktir. Deneme siireci sonunda ilgili Mudurlik tarafindan degerlendirilip verilecek
uygunluk veya yeterlilik goriisiine gore is akitleri kesinlik kazanacaktir. Uygun veya yeterli
gorilmeyen personelin is sozlesmesi hicbir hak veya menfaat verilmeden isveren tarafindan
tek tarafli sonlandirilacaktir. is sézlesmesi sonlandirilan personel yerine siradaki yedek
personel ¢agrilacaktir. Bu maddede gecen hiikiimler yedekten ¢agrilan personel icinde aynen
uygulanacaktir. Personelin (creti, Sirketimizin mevcut karara baglanan ve siresi en son
bitecek toplu is s6zlesmesinin bitim tarihine kadar bu toplu is s6zlesmesinin uygulanmasi
suretiyle olusan emsal unvan veya pozisyondaki lcret ile diger mali ve sosyal haklardan fazla
olamaz. Bu madde ile ilgili, il Ozel idareleri Sirketlerinin Uyesi Bulundugu Tiirk Agir Sanayii ve
Hizmet Sektdrii Kamu isverenleri Sendikasi (TUHIS) ile Tirkiye Yol, Yapi, insaat iscileri
Sendikasi (YOL-i$ SENDIKASI) arasinda imzalanan Toplu is Sdzlesmesine ait 21.09.2021 tarihli
Protokoliin Ucret Zammi baglikli 34. Maddesinin e) bendi hiikiimleri uygulanacaktir.

5. Basvuru sahiplerinin beyani veya sunmus olduklari evrak ve belgelerde gergegi
yansitmayan bir durum tespit edildigi anda basvurusu degerlendirme disi birakilacaktir.
Gergegi yansitmayan durum ise basladiktan sonra tespit edilir ise is s0zlesmesi tazminatsiz
olarak tek tarafli fesih edilecek olup calismislik karsiliginda 6denen her tirlt nakdi tutar yasal
faizi ile birlikte geri alinacaktir.

6. 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan “Glivenlik ve Arsiv
Arastirmasi Kanunu” geregince sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv
arastirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna gore islem yiritilecektir.

7. Her tarli iklim ve yolculuk sartlarina elverisli olmak, gorevlerini stirekli yapmaya ve
gorev geregi seyahat etmeye engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak.

8. isveren ise alinan iscilerden yaptiracagi is icin zorunlu olan belgeleri almak icin
Mesleki Egitim Kursu gdrmesini isteyebilir.

9. Sirketimiz ve Sirketimizin %100 hissesi sahibi oldugu Rize il Ozel idaresi, Basvuru
sahibi personeli calistigi siire igerisinde Rize Merkez veya Tiim ilcelerinde (il sinirinin tamami)
gorevlendirebilir, fazla mesai yaptirabilir. (Afet Durumunda Ulke Genelinde)

10. Yapilacak sinav ve degerlendirmelerde vyeterli goriilmeyen basvurularin olmasi
durumunda puan sirasina gore belirlenen listedeki basvurular sirasi ile degerlendirilecektir.
Degerlendirme, miilakat ve sinavlar sonunda esit olan basvurularda is tecriibesi, egitim ve
kamu tecriibelerine bakilacak olup, esitligin bozulmamasi durumunda noter huzurunda kura
cekimi yapilarak hak sahibi belirlenecektir.

11. Adaylarin basvurudan onceki calistigi isyerlerinden; “SGK c¢ikis nedeni (4857/26)
disiplin kurulu karari ile fesih/iSKUR cikis nedeni disiplin kurulu karari ile fesih (4857/25)”
nedenleri ile is akdi sonlandiriimis olmamal..

12. Genel sartlarda gegmeyen hiikiimler ile alakali ilgili mevzuat yaptirimlari uygulanir.
13. Bahse konu isci alimi, calistirilmasi ve sonlandirilmasi dahil bu is ve islemler ile alakali
tiim anlasmazliklarda Rize ili Mahkemeleri yetkilidir.

14. Basvuru sahibi bu sartlarin tamamini basvurusu ile kabul etmis sayilir.

OZEL SARTLAR




1. Agir is Makinasi (Greyder, Yiikleyici, Kanal Kazici ve On Yiikleyici, Eskavatér vb.)
Tamir/ Bakimi Ustalik Belgesine Sahip Olmak.

2. Kendi Bransinda En Az 1 Yil is Deneyimi Olmak Ve Resmi Belge ile Belgelemek.
(7213.17-7233.18 meslek kodunda fiilen calistigina dair SGK Dékiimii Belgesi ibraz
Edilecektir.)

3. Enaz B Sinifi Stirticti Ehliyetine Sahip, Aktif Olarak Arag¢ Kullanabilen.

4. Agr Ve Tehlikeli islerde Calismasina Engel Olacak Bir Hastaliginin Bulunmadigl,
Seyahat Engeli Olmaksizin Arazi Sartlarinda Calisabilir Olduguna iliskin Tam
Tesekkiillii Resmi Saglik Kurumlarindan Saglik Raporu Alabilecek Durumda Olmak. (is
Soézlesmesi Safhasinda Kamu Saglik Kurumlarindan Saglik Raporu istenecektir.)

5. Arazide ve vardiyali calismaya engel durumu olmamak.

6. Rize ili Sinirlari icerisinde 1 yildir ikamet ettigine dair E-Devlet sistemi lizerinden
alinmis “Tarihgeli Yerlesim Yeri Bilgileri Raporu” belgesi. (ilan Baslangi¢ tarihinden
sonra ikametini il sinirlari igine tasiyanlarin basvurulari kabul edilmeyecektir.)

7. lan Tarihi itibariyle 40 Yasini doldurmamis Olmak. (01/01/1983 ve daha sonraki
tarihlerde dogmus olmak.)

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

Miracaatlar sahsen yapilacak olup;
-Diploma, ustalik sertifikasi, ehliyet,
-Tarihceli Yerlesim Yeri Bilgileri Raporu,
-Kendi Bransinda En Az 1 Yil is Deneyimi Olmak Ve Resmi Belge ile Belgelemek. (7213.17-7233.18 meslek
kodunda fiilen ¢alistigina dair SGK D&kiimii Belgesi ibraz Edilecektir.)
-2 Adet Fotograf,
-Niifus Clizdani Fotokopisi,
-Adli Sicil Belgesi,
-Askerlik Terhis veya Muaflik Belgesi.

Yukarida Belirtilen Belgelerin eksik olmasi durumunda Basvuru kabul edilmeyecektir.

Rize il Ozel idaresi evrak kayit servisine basvuru igin istenen belgeler ile birlikte sahsen basvuru
yapilacaktir.

Basvuru tarihi sonu itibari ile isverence belirlenecek tarihte basvurusu kabul edilenlerden alinacak
her unvandaki is¢i kadro sayisinin 3 (ii¢) kati kadar noter huzurunda kura gekimi ile uygulamali
miilakat sinavina hak kazanan kisiler belirlenecektir.

Uygulama miilakat sinavi sonucunda alinan puan siralamasina gére (miilakat komisyonunda gorevli
tiyelerin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinacaktir, basari puani 70 olarak kabul edilecektir ) puan
sirasina gore yedek adaylar belirlenecektir

Noter aday belirleme kura c¢ekim tarihi ve sinav tarihleri www.rizeilozelidare.gov.tr web adresi,
Valilik ve 11 ilce kaymakamliklarin web sitelerinde yayinlanacak olup, Engindere Mah. Niyazi
Tirkmenbasi Cad. No:11 adresindeki il Ozel idaresi Hizmet Binasi ilan Panosunda asili ilan
edilecektir.

idaremizin web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili
tebligat yapilmayacaktir.



http://www.rizeilozelidare.gov.tr/

